BKM Berufskolleg Mitte der Stadt Essen
Zweijahrige Hohere Berufsfachschule fiir Technik

Zeitraum/Schuljahr

Was (Uberschrift)

Wozu (Ziele, ev. mit
Teilzielen)

Erlauterung,
Beschreibung (ggf. mit
Zuordnung zu
Teilzielen)

w N

Schuljahr 2016/2017

. Neuordnung einzelner Unterrichtsinhalte

(Trennung von Politik und Wirtschaft: HOTU
Wirtschaft; HOGTO Politik)

Individuelle Férderung, Schwerpunkt: Mathematik
Optimierung einzelner organisatorischer Ablaufe
und Verbesserung von Prozessen des
Unterrichtsalltages (Unterrichtsdokumentation
etc.)

. a) Schaffung einer verlasslicheren Basis fur die

Leistungsbewertung
b) Entzerrung der Unterrichtsinhalte

. Uberschaubare Lerngruppen mit auf die

Lerngruppen zugeschnittenen Parametern:
variable Gruppengroflie, angemessene
didaktische Reduktion, gréfiere Varianz in den
Vermittlungstechniken, Sequenzierungen
(Abfolge von Wiederholungen und Vertiefungen)
etc.

. Nachvollziehbarkeit der Lern-/Lehrschritte

verbessern; Umsetzung der rechtlichen Vorgaben
optimieren

. Die Facher Politik/Wirtschaft sollen

versuchsweise getrennt werden, damit die
Leistungsbewertung nicht mehr auf der
Grundlage von jeweils einstindigem Unterricht
erteilt wird, wobei die gleichmalRige Abdeckung
beiden Unterrichtsschwerpunkte oftmals schwer
umsetzbar und nachvollziehbar war. Ab jetzt
basiert die Leistungsbewertung (ein Fach pro
Stufe) auf zweistindigem Unterricht. Gleichzeitig
wird der Facherkanon der Unterstufe, in der die
Schulerlnnen sich ohnehin erst einmal in den
neuen Bildungsgang eingewohnen mussen, um
ein Fach entlastet.

Im Rahmen der Individuellen Forderung sollen im
Laufe der Jahre alle Facher in Zusammenarbeit
von Fachlehrerln und Bildungsgangleitung
dahingehend analysiert werden, welche Ansatze
geeignet sind, die Erfolgschancen der
Schulerlnnen zu erhdhen.



Wer (Ansprechpartner,
Zustandigkeit)

Bis wann
abgeschlossen

Evaluation (wann
geplant/durchgefiihrt;
Ergebnis)

Weitere Schritte

3. Die Dokumentation von Lehrinhalten,
Anwesenheit etc. funktioniert in der Abteilung
nicht ordentlich, z. T., weil die Klassenbucher
wegen der im ganzen Haus verteilten
Unterrichtsraume des Bildungsganges nicht
verflugbar sind; hierliber muss nachgedacht
werden. Plane zu einer Organisationsform, die
eine diesbezlgliche Verbesserung herbeiflihren,
sollen erarbeitet werden. Auch soll das
Bewusstsein der Kolleglnnen fir die Wichtigkeit
dieses Bereiches ihrer Arbeit gestarkt werden.

1. Frau Schdyen, Dr. Leiting

2. Herr Lemke, Herr Wichers, Frau Ledneva, Dr.
Leiting

3. Bildungsgangleitung, alle Lehrkrafte,
Bildungsgangkonferenz

1. Schuljahr 2017/2018, nach der Durchflihrung

eines kompletten Unterrichtsdurchganges nach

dem neuen Prinzip

Ende Schuljahre 2016/2017

Ende Schuljahr 2016/2017

. Schuljahr 2017/2018, nach der Durchfuhrung

eines kompletten Unterrichtsdurchganges nach
dem neuen Prinzip

2. Ende Schuljahre 2016/2017

3. Ende Schuljahr 2016/2017

zu 2: Erarbeitung von Konzepten zur Individuellen

Forderung in allen Fachern, Strategien fur

facherunabhangige oder facherlibergreifende

Maldnahmen

=N



BKM Berufskolleg Mitte der Stadt Essen
Zweijahrige Berufsfachschule fir Technik

Zeitraum/Schuljahr

Was (Uberschrift)

Wozu (Ziele, ev. mit
Teilzielen)

Erlauterung,
Beschreibung (ggf. mit
Zuordnung zu
Teilzielen)

Schuljahr 2017/2018

. Uberarbeitung des Leistungskonzeptes
. Fortsetzung: Individuelle Férderung und

Binnendifferenzierung im Schwerpunktfach
Mathematik

. Optimierung einzelner organisatorischer Ablaufe

und Verbesserung von Prozessen des
Unterrichtsalltages (Unterrichtsdokumentation
etc.)

. Einrichtung einer Sozialpadagogischen

Betreuung flr die Schilerlnnen des
Bildungsganges (Vorklarung mit der Schulleitung)

. Schaffung einer verlasslicheren und

verbindlichen Basis fur die Leistungsbewertung

. Uberschaubare Lerngruppen mit auf die

Lerngruppen zugeschnittenen Parametern:
variable Gruppengrélie, angemessene
didaktische Reduktion, grofiere Varianz in den
Vermittlungstechniken, Sequenzierungen
(Abfolge von Wiederholungen und Vertiefungen)
etc. Aulderdem: Abwagung der Mdglichkeit, im
Fach Mathematik und spater auch in anderen
Fachern klassenubergreifende Lerngruppen (E-
Kurse und G-Kurse) zu organisieren

. Nachvollziehbarkeit der Lern-/Lehrschritte

verbessern; Umsetzung der rechtlichen Vorgaben
optimieren

. Steigerung der Erfolgsquoten bezuglich FHR und

in der Vermittlung in die Ausbildung

. Aufgrund der Einfuhrung der neuen

Bildungsplane mit teilweise deutlich
abweichenden Parametern der
Leistungsbewertung und entsprechenden
Deskriptoren ist eine Uberarbeitung des
Leistungskonzeptes unverzichtbar.

. Im Rahmen der Individuellen Férderung sollen im

Laufe das Fach Mathematik in Zusammenarbeit
von Fachlehrerinnen und Bildungsgangleitung
dahingehend analysiert werden, welche Ansatze
geeignet sind, die Erfolgschancen der
Schulerlnnen zu erhdhen. Erste MaRnahmen wie
die Umsetzung von Schulerlnnen in andere



Wer (Ansprechpartner,
Zustandigkeit)

Bis wann
abgeschlossen

(parallele) Lerngruppen (mit anderem Lernstand,
anderen Unterrichtsformen, einem anderen
Fachlehrer mit einem anderen Methodeninventar)
sind bereits eingefihrt und werden von den
betroffenen Schulern positiv rickgemeldet.

. Die Dokumentation von Lehrinhalten,

Anwesenheit etc. funktioniert in der Abteilung
nicht ordentlich, z. T., weil die Klassenbucher
wegen der im ganzen Haus verteilten
Unterrichtsraume des Bildungsganges nicht
verfugbar sind; hieruber muss nachgedacht
werden. Plane zu einer Organisationsform, die
eine diesbezlgliche Verbesserung herbeifuhren,
sollen erarbeitet werden. Auch soll das
Bewusstsein der Kolleglnnen fur die Wichtigkeit
dieses Bereiches ihrer Arbeit gestarkt werden.

. Viele Schulerinnen des Bildungsganges — ob sie

nun aus dem System BK oder aus anderen
abgebenden Schulen kommen — verfligen nicht
uber die notigen Voraussetzungen zur Erlangung
des FHR und sind deshalb eigentlich nur zur
Ausbildungsvorbereitung im Bildungsgang; fur
den Ubergang in die Ausbildung und auch
aufgrund der Vielzahl anderer
(auRerunterrichtlicher) Probleme
(Schulschwanzer, Elternhaus, Drogen, andere
soziale Auffalligkeiten und Stérungen) ist
sozialpadagogische Unterstutzung unverzichtbar.
Auch ware eine sozialpadagogische Betreuung
fur viele Schulerlnnen hilfreich, die eine FHR
erlangen kdonnen, die aber Lernhindernisse
unterschiedlichster Art haben, die nicht primar
fachlichen bzw. intellektuellen Ursprungs sind.

. Dr. Leiting (Koordination), alle Lehrkrafte im

Bildungsgang arbeiten ihm zu

. Herr Lemke, Herr Wichers, Frau Ledneva, Dr.

Leiting

. Bildungsgangleitung, alle Lehrkrafte,

Bildungsgangkonferenz

. Dr. Leiting in Absprache mit der Schulleitung und

den Mitarbeiterlnnen im Bereich der
Sozialpadagogischen Betreuung

. Schuljahresende 2017/2018
. zum Schuljahr 2018/2019, — abhangig von

personellen und stundenplantechnischen
Maoglichkeiten und dem Aktionsrahmen, den die
Schulleitung fur machbar und sinnvoll halt

. Aufgrund der raumlich-baulichen Beschaffenheit

des Schulgebaudes und aufgrund der oftmals nur
schwer zu erreichenden Einsicht und der
fehlenden konsequenten Umsetzung durch die



Evaluation (wann
geplant/durchgefiihrt;
Ergebnis)

Weitere Schritte

Kolleginnen handelt es sich hier um eine zeitlich
nicht abgrenzbare ,Dauerbaustelle”.

7. Schuljahresende 2018/2019 — abhangig von
personellen und stundenplantechnischen
Moglichkeiten und dem Aktionsrahmen, den die
Schulleitung flir machbar und sinnvoll halt

4. Schuljahr 2018/2019, nach der Durchfuhrung
eines kompletten Unterrichtsdurchganges nach
dem (z. T.) neuen Prinzip

5. abhangig von personellen Moglichkeiten und dem

Aktionsrahmen, den die Schulleitung fur machbar

und sinnvoll halt, grundsatzlich: schnellstmoglich

in Intervallen immer wieder zum Schuljahresende

Schuljahresende 2018/2019 — abhangig von

personellen und stundenplantechnischen

Maoglichkeiten und dem Aktionsrahmen, den die

Schulleitung fur machbar und sinnvoll halt

zu 2: Erarbeitung von Konzepten zur Individuellen

Forderung in allen Fachern, Strategien fur

facherunabhangige oder facheribergreifende

MaRnahmen — Ausweitung auf die der Zweijahrigen

Berufsfachschule vorgelagerten Bildungsgange

N o



Zeitraum/Schuljahr

Was (Uberschrift)

Wozu (Ziele, ev. mit
Teilzielen)

Erlauterung,
Beschreibung (ggf. mit
Zuordnung zu
Teilzielen)

Wer (Ansprechpartner,
Zustandigkeit)

Bis wann
abgeschlossen

2018/2019 (2. Halbjahr)

N —

WN =W

. Fortsetzung der Entwicklung und

Implementierung von binnendifferenzierten
Unterrichtsformen

. Neuorganisation der Ablaufe im 4-wdchigen

Praktikum der Unterstufe
Projekttage zur Einschulung (a) der HOTU-
Schuler*innen und am Ende der Unterstufe (b)

. Verbesserung der Individuellen Férderung
. Intensivere Betreuung durch Verteilung der Arbeit

(Praktikumsbesuche, Beratung, Auswertung der
Praktikumsarbeit, Evaluation des
Praktikumsverlaufes) auf mehrere Lehrkrafte
Schaffung geeigneter Grundlagen fir die
unterrichtliche Zusammenarbeit (a) und
Schaffung von Impulsen zur effizienteren
Nutzung der Lernzeit bis zum Ende des
Schuljahres (b)

. Nach den Fachern Mathematik und Englisch

sollen nun auch vorrangig die anderen Facher mit
schriftlichen Prufungen eine Optimierung im
vorgenannten Sinne erfahren.

Die Zuordnung der Leistungen im Praktikum zu
nur einem Fach (vormals: Wirtschaft) wurde als
nicht geeignet empfunden; eine solche
Subsummierung soll nicht mehr stattfinden. Die
erbrachten Leistungen entscheiden nur noch
Uber die (Nicht-) Anerkennung des Praktikums.
Die von Jahr zu Jahr schwacher werdenden
Voraussetzungen (fachlich, methodisch, sozial...)
fur eine gedeihliche Zusammenarbeit bendtigen
vom ersten Tag an gezielte Forderung; hier
setzen schon die Einfuhrungstage an.

Dr. Leiting

Dr. Leiting unter Einbeziehung aller
Betreuungslehrer*innen

Frau Schoyen

SJ 2019/2020

SJ 2018/2019

Es ist eine kontinuierliche Weiterentwicklung
vorgesehen.



Evaluation (wann Die Evaluation findet jeweils auf der nachsten
geplant/durchgefiihrt; Bildungsgangkonferenz nach dem vorgesehenen
Ergebnis) Abschluss-Termin statt.

Weitere Schritte



